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CAISLEY produziert mit hohem Automationsgrad am Standort Bocholt und liefert Ohrmarken 
und Zubehör für die Tierkennkennzeichnung in über 70 Länder weltweit. Als einer der 
Marktführer in diesem Segment setzt CAISLEY mit über 40-jähriger Erfahrung durch 
Innovationskraft, kundenorientiertem Service, modernster Technik sowie hoher Produkt- und 
Prozessqualität immer neue Standards.  

Diesen Erfolg verdanken wir als inhabergeführtes Familienunternehmen unseren Kollegen. Bei 
uns kannst Du Sicherheit, Innovation und Entwicklungsbereitschaft (er)leben. Entdecke jetzt 
Deine Möglichkeiten bei uns. 

 

Leiter Entwicklung (m/f/d) 
Feste Anstellung, Vollzeit 

 

Deine Herausforderungen:  

• Verantwortung für die Planung, Durchführung und Überwachung von 
Entwicklungsprojekten von der Idee bis zur Markteinführung 

• Erfassen, Analysieren und Erarbeiten von Lösungen für die Maschinenautomatisierung  
• Begleitung und Überwachung der Inbetriebnahme von Produktionsanlagen im Hause 

CAISLEY sowie bei Partnern und Kunden 
• Koordination und Führung interdisziplinärer Projektteams, um die Projektziele innerhalb 

der vereinbarten Zeit, Kosten und Qualität zu erreichen 
• Erstellung von Projektplänen, Risikoanalysen und Fortschrittsberichten 
• Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen (z.B. Forschung & Entwicklung, 

Produktion, Marketing) sowie externen Partnern und Lieferanten 
• Sicherstellung der Einhaltung von Projektstandards und -richtlinien sowie 

Qualitätsanforderungen 
• Durchführung von regelmäßigen Meetings zur Statusüberprüfung und zur Identifikation 

von Optimierungspotentialen 
• Unterstützung bei der Budgetplanung und -überwachung der Projekte 

 

Dein Profil:  

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen, Naturwissenschaften, einem 
verwandten Fachgebiet (Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Mechatronik oder 
vergleichbar) oder abgeschlossene Techniker-Ausbildung 

• Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement 



 

2 

• Fundierte Kenntnisse in Projektmanagementmethoden 
• Ausgezeichnete organisatorische Fähigkeiten und eine strukturierte Arbeitsweise mit 

Hands-on-Mentalität 
• Erfahrung mit CAD-Systemen (vorzugsweise SolidWorks) 
• Technische Neugier und Leidenschaft für moderne, durchgängige Systemlösungen sowie 

Motivation, diese mitzugestalten und zu optimieren  
• Teamfähigkeit und gute Englisch-Kenntnisse runden Dein Profil ab 

 

Was wir dir bieten:  

• Ein abwechslungsreiches und spannendes Arbeitsumfeld innerhalb flacher 
Unternehmensstrukturen, in einem familienfreundlichen und zukunftsorientierten, 
modernen und inhabergeführten Familienunternehmen 

• Ein attraktives Gehaltspaket 
• Ein sehr gutes Arbeitsklima in einem auf Nachhaltigkeit ausgerichtetem Unternehmen 
• Mit eigenen Ideen kannst Du die weitere Entwicklung und Ausrichtung unseres 

Unternehmens und deiner Arbeit mitgestalten 
• Durch regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten ist eine Weiterbildung bei uns gesichert 
• Teamevents, JobRad, warme Mahlzeiten und weitere Mitarbeiterbenefits 

 

Kontakt:  

Fragen beantwortet Dir gerne Michael Knulst, Tel: +49 (0)2871 239 39 0, E-mail: 
m.knulst@caisley.de 

Wenn Du Deinen und unseren Erfolg aktiv mitgestalten möchtest, freuen wir uns auf Deine 
aussagekräftige Bewerbung – vorzugsweise per E-mail an m.knulst@caisley.de 

CAISLEY International GmbH 
Harderhook 31 
46395 Bocholt 
 
www.caisley.de 
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